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Abbildung 27: Betriebe mit Betriebsrat und Beschäftigte  in Betrieben mit Betriebsrat  in Sachsen‐
Anhalt, Ost‐ und Westdeutschland 2017 
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Betriebemit Betriebs‐/ Personalrat Beschäftigte in Betrieben mit Betriebs‐/ 
Personalrat 

Sachsen‐Anhalt Ostdeutschland Westdeutschland 

Quelle: IAB‐Betriebspanel, Welle 2017. 

Generell gilt: Je größer ein Betrieb ist, desto häufiger ist ein Betriebsrat vorhanden. Betriebsräte in 
nennenswertem Umfang gibt es erst in Betrieben ab 50 Beschäftigten. Bei Betrieben mit weniger 
Beschäftigten  beschränkt  sich  das  Vorhandensein  solcher  Gremien auf  eine  kleine  Minderheit. 
Sachsen‐anhaltische  Betriebe mit  einem Betriebsrat  beschäftigten  2017  durchschnittlich  92 Mit‐
arbeiter. Sie sind damit um rund das Neunfache größer als Betriebe ohne diese Gremien (10 Mit‐
arbeiter).33 Die etwas stärkere Verbreitung von Betriebsräten in Westdeutschland dürfte u. a. mit 
dem dort größeren Gewicht von Großbetrieben zusammenhängen (vgl. Tabelle 46). 

Tabelle 46: Betriebe und Beschäftigte mit Betriebs‐ oder Personalrat nach Betriebsgrößenklassen 
in Sachsen‐Anhalt, Ost‐ und Westdeutschland 2017 

Betriebsgrößenklasse 

Sachsen‐Anhalt Ostdeutschland  Westdeutschland 

Betriebe  Beschäftigte  Betriebe  Beschäftigte  Betriebe  Beschäftigte 

%  %  % 

1 bis  9 Beschäftigte  2  2  2  2  2  3 

10 bis  49 Beschäftigte  13  15  14  18  12  15 

50 bis 249 Beschäftigte  51  56  46  49  46  53 

ab 250 Beschäftigte  78  83  80  86  79  85 

Insgesamt 7  41  7  40  8  45 

Quelle: IAB‐Betriebspanel, Welle 2017. 

Erhebliche Unterschiede bestehen auch zwischen den Sektoren und Branchen der sachsen‐anhalti‐
schen Wirtschaft. So verfügen Betriebe des Öffentlichen Sektors (41 % der Betriebe) deutlich häu‐
figer als Betriebe der Privatwirtschaft (4 %) über einen Betriebsrat. In der Öffentlichen Verwaltung 

33  Die angegebenen Durchschnittswerte hinsichtlich der Betriebsgröße beziehen sich auf die Gesamtheit der Betriebe. 








































