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Checkliste -Betriebspraktikum

far Unternehmen, Betriebe und Einrichtungen

Vorbereitung

Die Schuler*innen und deren Eltern wurden zum Betriebspraktikum im n
Vorfeld durch die Schule informiert.

Die Rahmenbedingungen des Betriebspraktikums wurden mit der Schule n
abgestimmt.

Die Inhaltliche Ausgestaltung, Organisation des Ablaufs und der Auswertung

des Betriebspraktikums wurde mit der Schule und Schuiler*innen O
besprochen. Der Praktikumsauftrag wurde festgelegt.

Die Praktikumsvereinbarung wurde geschlossen. O

Umsetzung

Eine Begleitperson fur die Schuler*innen aus lhrem Unternehmen bzw. lhrer N
Einrichtung ist festgelegt.
Das Kennenlernen des Prinzips der vollstandigen Produktionsprozesse wird n
wahrend des Betriebspraktikums beachtet.
Die Umsetzung des Praktikumsauftrags wird in Form eines Berichts von den n
Schuler*innen festgehalten.
Die Begleitperson fur die Schuler*innen aus lhrem Unternehmen bzw. lhrer N
Einrichtung ist an der Auswertung des Betriebspraktikums beteiligt.
Die Bescheinigung zur Teilnahme am Betriebspraktikum wurde von der n
Schule erstellt und ist im Berufswahlpass abgelegt.
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Nachbereitung

Die Kontaktpflege mit Schulen ist weiterhin gewahrleistet. O
Praktikumsplatze fur das zweite Betriebspraktikum in lhrem Unternehmen [
bzw. lhrer Einrichtung wurden als Option den Schulen in Aussicht gestellt.

Platz fUr eigene Notizen
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