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Protokoll zum Auswertungsgesprach zu Struktur-

element | (Interessen- und Kompetenzerkundung)

Name, Vorname Schuler*in:

Schule:

Klasse:

Fragen und Themen

Antworten und Notizen

Betroffenheit/Motivation

- Was hast Du im Rahmen der Interes-
senerkundung erlebt?

- Was hat Dir Spaf® gemacht und
warum?

- Welche Tatigkeitsfelder hast

Du ausprobiert?

- Wo hattest Du Dir etwas Anderes vor-
gestellt?

- Welche Erfahrungen haben Dich Uber-
rascht?

Exploration/Kénnen

- Beschreibe, welche Tatigkeiten sind
Dir leichtgefallen?

- Wo konntest Du persdnliche Starken
einbringen? (z.B. fachliche, soziale
oder selbstbezogene Kompetenz)

Wissen

- Welche Tatigkeiten wuarden Dich naher
interessieren bzw. wo mochtest Du
noch etwas dazulernen? (z.B. Inhalte,
Arbeitsgerate, Berufswege)

- Welche schulischen Facher sind far
diese Tatigkeiten besonders wichtig?

- In welchen Fachern musstest Du ver-
starkte Bemuhungen unternehmen,
um fit fUr diese Tatigkeiten zu sein?
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Netzwerke/Peers

- Hast Du Dich zum Thema BRAFO mit
Deinen Freunden, Eltern oder Bekann-
ten unterhalten?

- Was sagen Deine Eltern,
Freunde oder Bekannte zu Dei-
nen Erfahrungen in dieser Wo-
che?

- Wie wirden sie es finden, wenn
Du ein Praktikum in Deinem
ausgewahlten  Tatigkeitsfeld
machen wurdest?

Weitere Schritte

- Weiflt Du, was Du in BRAFO in den
nachsten Schritten noch alles machen
kannst?
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